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DESCRIPCIÓN DEL CURSO:

Dentro de este curso los estudiantes investigarán y estudiarán el desarrollo de  los ministerios eclesiales de la iglesia Cristiana.  La metodología del curso está centrada en los eventos claves desde la historia, la cultura y la pastoral.  Se concentra el curso sobre las raíces del ministerio desde el Nuevo Testamento, en particular sobre las cartas Paulinas.  Los estudiantes reflexionarán sobre la llamada personal, el contexto cultural y la experiencia ministerial.  Se explorará algunos de los desafíos que se encuentran en los ministerios de hoy: ¿Qué es el ministerio?  ¿Cómo crear comunidades ecuménicas?  ¿Cómo apoyar a la mujer en los ministerios?  ¿Cuáles son las limitaciones en el ministerio?  ¿Cómo continuar la jornada espiritual en los ministerios?
OBJETIVOS DE ESTE CURSO:
· Se hará una investigación de los principios para una teología del ministerio eclesial desde las Cartas de Pablo.
· Se reflexionará sobre la historia y evolución de los ministerios en la pastoral.
· Se explorará el contexto cultural para el ministerio.

· Se considerará el ministerio dentro del crecimiento del ministro hacía: su vocación; el crecimiento en  la espiritualidad; el diálogo ecuménico; y otros asuntos de interés para los/las estudiantes.


CRITERIOS DE EVALUACIÓN/GRADING CRITERIA


Se pide que cada estudiante que venga a clase preparado/a en las lecturas para el día y el trabajo que se espera (i.e., discusiones, etc.).  Cada viernes hay que entregar un trabajo de 15 páginas como resumen de los temas de la semana o de un tema particular.  Estos trabajos deberán incluir “footnotes” con bibliografía cuando se refiere a un autor o libro.  Se entregarán estos trabajos el viernes durante la clase.  Cada trabajo vale 50% de la nota final.  Si el/la estudiante no está en clase o no viene preparado/a para la discusión, pierde 10% de su nota final.  Les pido a los/las estudiantes en un nivel más alto que el de maestría que nos comuniquemos el primer día del curso.
*

PRIMERA SEMANA:  LOS PRINCIPIOS DE UNA TEOLOGIA DE LOS MINISTERIOS
LUNES 7/6:  EL DESARROLLO DE LOS MINISTERIOS DESDE EL NUEVO TESTAMENTO. 

El ministerio está vinculado a la fidelidad del seguimiento de Jesús.  ¿Cuáles son los fundamentos del ministerio desde los evangelios y desde las cartas Paulinas?
LECTURA PREVIA OBLIGATORIA: PRIMERA EPISTOLA A LOS CORINTIOS.

MARTES 8/6:  LAS COMUNIDADES PRIMATIVAS Y SUS MINISTERIOS.

Los carismas especiales del Espíritu para el desarrollo de la comunidad.  Pablo como ejemplo del ministro y del misiónero.  Cómo vemos su jornada de fracaso y de fidelidad?
LECTURA PREVIA OBLIGATORIA: SEGUNDA EPISTOLA A LOS CORINTIOS.

MIERCOLES 9/6:  EL MONASTERIO COMO MINISTERIO.

El desarrollo de la vida monástica como el lugar del ministerio.  Epoca de sombra y de luz.  Se pueden describir los rasgos sobresalientes de este tiempo? 
JUEVES 10/6:  LA GRAN REFORMA PROTESTANTE.

Los líderes y profetas de la reforma y su mensaje al mundo cristiano. Qué hemos aprendido de esta época?

LECTURA PREVIA OBLIGATORIA: EPISTOLA DE PABLO A LOS ROMANOS

VIERNES 11/6:  EL CONCILIO VATICANO II.

Los obispos católicos y los consultores prepararon los documentos del concilio. Ellos empujaron una nueva renovación en la iglesia católica.
TRABAJO: LOS/LAS ESTUDIANTES DEBEN DE ENTREGAR ESTE VIERNES EN CLASE EL TRABAJO #1 YA TERMINADO. MESA REDONDA: DISCUSIÓN DE LOS TRABAJOS.
SEGUNDA SEMANA:  ¿QUĖ ES EL MINISTERIO EN NUESTRO TIEMPO Y EN NUESTRAS IGLESIAS?
LUNES 14/6:  CULTURA Y CONQUISTA.
Diversidad y fidelidad como ministros en nuestras comunidades.  ¿Cómo vemos la cultura y las culturas de nuestros pueblos?  Se puede evangelizer y server como ministros sin el context cultural?
MARTES 15/6:  MODELOS Y METODOS PARA EL MINISTERIO.
Exploraremos algunos modelos para los ministerios: el modelo de “adaptar” el evangelio; el modelo antropológico; el modelo de praxis y otros más.  ¿Cuál es mi modelo para el ministerio?  ¿Por qué?
LECTURA PREVIA OBLIGATORIA: Brown: Las Iglesias que los Apóstoles nos dejaron, caps. 2, 3, 4 y 5.
MIERCOLES 16/6:  LA ESPIRITUALIDAD DEL MINISTRO.
La clave y la importancia de una espiritualidad Cristiana para el/la ministro/a en su jornada y compromiso al servicio del evangelio y de la comunidad.  ¿Qué es el discernimiento?  ¿Cómo es la oración en mi vida cotidiana y familiar?  ¿Somos una comunidad de ministros vinculados a Jesús?
LECTURA PREVIA OBLIGATORIA: Brown: Las Iglesias que los Apóstoles nos dejaron, cap. 6.
JUEVES 17/6:  ASUNTOS MINISTERIALES Y PASTORALES.

Enfocamos en algunos asuntos ministeriales que frecuentemente surgen en nuestros ministerios pero que a menudo no hay tiempo para reflexionar cómo responder ni cómo apoyar tales asuntos,  i.e., la mujer; el ministerio como profesión y como vocación; etc.

VIERNES 18/6:  RESUMEN Y SINTESIS.
TRABAJO: LOS/LAS ESTUDIANTES DEBEN DE ENTREGAR ESTE VIERNES EN CLASE EL TRABAJO #2 YA TERMINADO.  MESA REDONDA: DISCUSIÓN DE LOS TRABAJOS.
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